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ICWE – VERBESSERUNG DES 
WOHLBEFINDENS VON 

INFORMELLEN 
PFLEGEPERSONEN

Finanziert durch die Europäische Union. Die geäußerten Ansichten und Meinungen sind jedoch ausschließlich die der Autoren und spiegeln nicht unbedingt die der 
Europäischen Union oder der Exekutivagentur Bildung, Audiovisuelles und Kultur (EACEA) wider. Weder die Europäische Union noch die EACEA können dafür 
verantwortlich gemacht werden.
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VIERTER NEWSLETTER
Willkommen zurück zum vierten Als „   ” erreicht das Projekt „   ” (   )   seinen
und letzten Newsletter des 
Projekts „Informal Carers Well-
Being Enhanced” (ICWE) 
erreicht!

Finanziert durch das Erasmus+-
Programm, setzt 
ICWE seine Mission fort, 
informelle Pflegekräfte in ganz 
Europa zu unterstützen, die 
Familienangehörigen wichtige, oft 
unbezahlte Pflege leisten.

Freunden
oder Nachbarn 

in Not leisten.

Abschließend ist das ICWE-Team 
stolz darauf, die endgültigen 
Ergebnisse und die geschaffenen 
nachhaltigen Ressourcen zu 
präsentieren. , um die 
informellen Pflegekräfte auch 
über die der

Projektlaufzeit 
unterstützen.

Weitere Informationen und 
Materialien finden Sie auf 
unserer Website, die regelmäßig 
mit den neuesten 
Projektnachrichten aktualisiert 
wird:

https://icwe-project.eu/

Wichtige 
Punkte:

Letzte Aktualisierungen

Online-
Nachhaltigkeitsgipf
el

Abschließendes 
TPM in Porto & 
ICWE-Toolkit

https://icwe-project.eu/
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Online-Nachhaltigkeitsgipfel

Der ICWE-Online-Gipfel war ein inspirierender Moment der Reflexion und des Austauschs. Die 
Teilnehmer erkundeten die ICWE-Tools in der Praxis, hörten eindrucksvolle Erfahrungsberichte 
von Pflegekräften und Fachleuten und diskutierten Strategien, um die Nachhaltigkeit und die 
langfristige Wirkung des Projekts sicherzustellen.

Während der Veranstaltung stellten wir auch das Gesamtprojekt vor und boten Vorträge 
von Hauptrednern an, in denen geladene Experten ihre Sichtweisen zum Wohlbefinden 
von Pflegekräften, zu Innovationen bei Hilfsmitteln und zur Inklusion darlegten.
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Letzte Aktualisierungen

Während dieser bedeutungsvollen Reise hat die Partnerschaft bedeutende Fortschritte bei 
der Entwicklung und Weitergabe innovativer Schulungsmaterialien, praktischer Hilfsmittel 
und neuer Erkenntnisse erzielt, um das Wohlbefinden von Pflegekräften zu fördern und ihre 
Anerkennung in der Gesellschaft zu stärken.

Diese zwei Jahre waren sowohl produktiv als auch inspirierend und geprägt von 
Zusammenarbeit, Kreativität und dem gemeinsamen Engagement, das Leben von Pflegekräften 
spürbar zu verbessern.



Abschließendes transnationales Projekttreffen in 
Porto & ICWE-Toolkit

In Oktober 2025 die ICWE Projekt    ermutigen   alle   Interessengruppen   
Partnerschaft trafen sich in Porto, Portugal, um an 
der letzten transnationalen Projektbesprechung 
(TPM) teilzunehmen.

Das letzte transnationale Projekttreffen in Porto
feierte die Erfolge 

des Projekts und tauschten ihre Visionen für die 
Zukunft aus. Die Partner konzentrierten sich auf 
die Fertigstellung der Ergebnisse, die Verbreitung 
über digitale und nationale Kanäle sowie die 
Stärkung des langfristigen Werts und der 
Kontinuität der Ergebnisse von ICWE.

Während des TPM präsentierte die Partnerschaft 
stolz das endgültige ICWE-Toolkit, eine 
umfassende und benutzerfreundliche Ressource, 
die praktische Tools, Anleitungen und 
Informationen bietet, um informelle Pflegekräfte 
in ihrem Alltag zu unterstützen.
Das Toolkit richtet sich nicht nur an Pflegekräfte 
selbst, sondern auch an Erwachsenenbildner, 
Pflegefachkräfte und Organisationen, die im 
Bereich der Langzeitpflege tätig sind. Es ist das 
greifbarste Vermächtnis der ICWE – eine Brücke 
zwischen Wissen und Praxis im Bereich der 
Pflege   .   that   will   continue   to
auch lange nach Projektende noch einen Mehrwert 
schaffen wird.

Zugriff auf das Toolkit nehmen, es nutzen und 
weitergeben, um seine Wirkung in lokalen und 
europäischen Gemeinschaften zu verstärken.

Während des Treffens haben wir außerdem:
die digitalen Ressourcen und 
Ressourcenkanäle des Projekts überprüft 
und aktualisiert unsere Bemühungen zur 
Verbreitung und Sichtbarkeit verstärkt – 
durch Newsletter, soziale Medien und 
nationale Veranstaltungen –, um die 
Verbreitung unserer Ergebnisse zu 
maximieren
die Projektergebnisse und 
Wirkungsindikatoren überprüft und validiert 
und konkrete Maßnahmen definiert, um 
sicherzustellen, dass alle Ergebnisse auch 
nach Projektende weiterhin informelle 
Pflegekräfte unterstützen

Bleiben Sie dran für weitere Updates!

Folgen Sie uns:
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Partner

iserundschmidt GmbH ist ein 
Unternehmen, das sich auf die 
Forschung im Bereich Wissenschafts- 
und Wissenskommunikation in 
Deutschland spezialisiert hat. Seit über 
25 Jahren bietet die Agentur 
strategische Beratung, entwickelt

unabhängige 
Kampagnen und Produktionen.

Das EHFF (European Health Futures 
Forum) wurde 2013 als 
Nichtregierungsorganisation gegründet, 
die sich der Unterstützung von 
Maßnahmen zur Verbesserung der 
Gesundheit der europäischen Bürger.

Ursprünglich als 
gemeinnützige Organisation in 
Großbritannien gegründet, hat es sich 
2017 in Irland etabliert und ist nun als 
Wohltätigkeitsorganisation registriert.

CARDET (Zentrum for 
Advancement of Research and 
Development in Educational 
Technology) ist eine unabhängige, 
gemeinnützige, nichtstaatliche 
Forschungs- und 
Entwicklungsorganisation mit Sitz in 
Zypern. Es ist eines der führenden 
Forschungs- und Entwicklungszentren 
im euro-mediterranen Raum und 
verfügt über globale Expertise in den 
Bereichen Projektdesign und -
umsetzung, Kapazitätsaufbau und E-
Learning.

RightChallenge ist eine 
Nichtregierungsorganisation, die sich für die 
Förderung von Bildung und beruflicher Ausbildung 
als Instrument der sozialen Inklusion einsetzt. Wir 
sind davon überzeugt, dass Bildung auf die 
Entwicklung aller Menschen ausgerichtet sein 
sollte – unabhängig von ihrem sozialen Status, 
ihrem Alter oder ihrem Geschlecht –, um sie auf 
die Teilhabe an allen Bereichen der Gesellschaft 
vorzubereiten.

K.S.D.E.O. „EDRA” ist eine gemeinnützige 
Organisation, die sich seit 2001 für die Förderung 
der psychischen Gesundheit und den Schutz der 
Rechte benachteiligter Gruppen einsetzt. EDRA 
bietet psychologische Betreuung an, sensibilisiert 
die Öffentlichkeit für Fragen der psychischen 
Gesundheit, unterstützt Kinder und Familien bei 
der Bewältigung von Lernschwierigkeiten, leistet 
therapeutische Hilfe im Bereich Sonderpädagogik 
und geistige Behinderung, entwickelt nationale 
und europäische Initiativen für sozial 
benachteiligte Gruppen und bietet lebenslange 
Weiterbildungsprogramme für alle 
Bevölkerungsgruppen an.

Partnerschaft von Politikspezialisten, deren 
Gründungsmitglieder über mehr als ein Jahrzehnt 
konkrete Erfahrung im Bereich Nachhaltigkeit 
verfügen. Exeo Lab ist ein junges, vielseitiges und 
flexibles Unternehmen, das eine auf 
Nachhaltigkeit ausgerichtete Gesellschaft 
anstrebt.
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Vielen Dank für Ihre 

Aufmerksamkeit!


